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Convocatoria para la Coordinacién del Area de Comunicacién
del Centro Fray Julidn Garcés Derechos Humanos y Desarrollo Local, A.C.

1. Contextualizacion

El Centro Fray Julidan Garcés Derechos Humanos y Desarrollo Local, A.C., es una organizacion constituida en
el ano 2002 para la promocidn y defensa de los derechos afectados en las comunidades de Tlaxcala. Con los
afios se ha especializado en la atencién de dos problematicas: devastacién socioambiental y trata de
mujeres y nifas con fines de explotacién sexual.

El drea de comunicacion contribuye con la Misidon del Centro, a saber: Promover y defender los derechos
humanos en Tlaxcala con una perspectiva integral y de género, fortaleciendo sujetos colectivos capaces de
exigir y ejercer estos derechos, visibilizando las situaciones de violacidn e incidiendo para su transformacién.
El area referida en particular tiene la tarea de Visibilizar las violaciones a derechos humanos que atiende la
organizacion, a fin de contribuir y fortalecer la incidencia y el proceso comunitario que se acomparfia, ademds
de favorecer la movilizacion de recursos en relacién con los vinculos que nos fortalecen.

2. Perfil del puesto a cubrir

Formacion y experiencia

- Contar con licenciatura en comunicacion, disefio u otra carrera afin al area dentro del ambito de
ciencias sociales y humanidades.

- Se valorard positivamente contar con diplomados o cursos en derechos humanos, género,
comunicacidn estratégica, medio ambiente, entre otros vinculados a nuestra labor.

- Conocimiento del marco de derechos humanos.

- Experiencia de al menos tres afios en organizaciones sociales.

- Coordinacion - direccién de equipos.

- Trabajo comunitario y procesos participativos.

- Campaiias sociales, de difusion.

- Deseablemente experiencia en la gestidon o movilizacion de recursos.

Capacidades y habilidades
- Capacidad estratégica, de analisis y sintesis.
- Muy buena redaccién y ortografia.
- Manejo de equipo de cémputo, pagina web, equipo fotografico y de video.
- Conocimiento en el uso y potencializacidn de redes sociales, y otros recursos de difusion.
- Conocimiento en el desarrollo audiovisual: produccion y posproduccidn de audio y video.
- Conocimiento del contexto de Tlaxcala y la region aledafia.
- Capacidad para trabajar en equipo.
- Ser creativo/a, disponible, responsable, servicial y proactivo/a.
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Actitud de respeto y escucha a las personas y colectivos.

Compartir los valores del Centro Fray Julidn Garcés, a saber: Honestidad, Solidaridad, Respeto,
Compromiso, Lealtad, Sentido de pertenencia.

Contar con perspectiva de género y/o tener apertura para aprender y aplicar este enfoque.
Apertura a las perspectivas de trabajo del CFJG: pastoral, género, derechos humanos e integralidad.
Habilidad para dialogar con actores con quienes se trabaja: medios de comunicacién, academia,
funcionarios/as, grupos comunitarios, agencias de cooperacion, entre otros.

Deseablemente manejo de vehiculo y contar con licencia de conducir vigente.

Disponibilidad para viajar.

Algunas funciones por realizar:

Coordinacién del equipo que conforma el drea de comunicacioén.

Proponer y dirigir la operacion de Campafias de comunicacién estratégica, tanto en el ambito
comunitario, como a nivel electrdnico.

Favorecer la creacién de materiales de difusion, dando seguimiento a su concrecidn (videos,
imagenes, materiales impresos, etc.).

Andlisis de informacidn y redaccién de documentos.

Creacion de comunicados y boletines.

Impulsar y sostener contacto con medios.

Organizar convocatorias a eventos y ruedas de prensa.

Impulsar la gestion y diversificacidn de recursos, desde el soporte de comunicacion.

Coordinar e impulsar la voceria e intervenciones del CFJG en medios de comunicacion.

Trabajo en equipo con la coordinacién general del CFJG.

Aporte en las estrategias institucionales de trabajo; colaboracién con las otras areas y programas;
contribucién decidida para llevar a cabo la Misién del CFJG.

Cargo: Coordinacién. Tiempo completo. Salario acorde a la media en el estado del servicio profesional que

se prestara. Contratacion por honorarios profesionales.

3.

a)

b)

c)

d)

Proceso de seleccion:

A las personas interesadas se les solicita envien su Curriculum Vitae, una carta de motivos y una
carta de recomendacién (preferentemente institucional), al correo:
movilizacion@centrofrayjuliangarces.org.mx

Se recibiran desde la emisidn de la convocatoria y hasta el 15 de enero 2024.

El 17 de enero 2024 se establecera comunicacidn con personas que vayan a ser entrevistadas en el
proceso de seleccién.

Los dias 19 y 20 de enero 2024 se realizaran entrevistas.

La persona seleccionada iniciara su colaboracién en la organizacién a partir del 1 de febrero, 2024.
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